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Hintergrund

- BA/BIBB-Bewerberbefragung 2018 und der BA/BIBB-Fluchtmigrationsstudie 2018
(Eberhard und Schuf} 2021)

— Zugangswahrscheinlichkeit zu einer betrieblichen Ausbildung ist bei
Ausbildungsstellenbewerber:innen mit Fluchthintergrund sehr viel kleiner als bei
Personen ohne Migrationshintergrund, jedoch ahnlich gering wie bel Personen mit
sonstigem Migrationshintergrund.

— Einen positiven Effekt auf die Zugangswahrscheinlichkeit haben Praxiserfahrung, die
Begleitung im Rahmen eines Mentorings und der Kontakt zu deutschen Personen

» Positiver Effekt zeigt sich lediglich bei Personen mit Fluchthintergrund
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Hintergrund

 Dieser Befund zeigt sich in der sozialarbeiterischen Praxis ebenso wie in lokalen oder
qualitativen Studien

- “ (Bernhard und Rohrer 2020, S. 69) und erhalt unabhangig
von der Vertrauensbeziehung ausbildungs- und arbeitsmarktbezogene Hilfe und
Ratschlage

— Im Gutachten zu den Berufsintegrationsklassen (BIK) in Bayern wird die professionelle
und ehrenamtliche Begleitung als wichtiger Faktor flr eine gelingende Integration junger
Gefluchteter in die Ausbildungsklassen herausgearbeitet (Anderson 2020)

— Erfahrung, dass , wenn Begleitung durch
sozialpadagogische , zugesichert
wird (Schuhle 2022)
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Hintergrund

» Notwendigkeit eines (Jakob 2021)

— Zentrale Instanzen des Ubergangs wie Schule, Berufsschule, Jugendberufsagenturen,
Jugendmigrationsdienste und weitere Trager der Jugendsozialarbeit mussen
MaRnahmen und Strukturen fiir einen gelingenden Ubergang bereithalten

— Ein-zu-eins-Begleitung durch freiwillig Engagierte kann individuell auf die Bedarfe der
Jugendlichen eingehen und auch bei Diskontinuitaten bestehen bleiben
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Berufsschule als zentrale Instanz

 Berufsbildende Schulen sind wichtig fur junge neu Zugewanderte
— Beschulung ohne Ausbildungsplatz zur Forderung der Integration
— Betriebliche Ausbildung als wichtigste Ausbildungsform

 Studien zur Situation an berufsbildenden Schulen weisen auf eine fehlende interkulturelle
Offnung und Anpassungsschwierigkeiten im Hinblick auf neue Zielgruppen hin (Heinrichs
et al. 2016; Anderson 2020)

— Eine zielgruppenspezifische Berufspadagogik muss neue Konzepte entwickeln

— Anpassung und hohes Mal} an Reflexivitat bezuglich der Aufgabenbereiche und
Zustandigkeiten, auch in der Zusammenarbeit inner- und aul3erhalb der Berufsschule
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Berufsschule als zentrale Instanz

 Arbeitsgeflige verandert sich hin zu einem aus Lehrkraften,
Schulsozialarbeit sowie externen sozialpadagogischen und schulpsychologischen
Fachkraften

auch hin zu freiwillig Engagierten (Vereine, migrantisch gelesene
Organisationen)
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Berufsschule als zentrale Instanz

— Im Forschungsprojekt LokU zeigte sich sowohl eine gute als auch eine weniger gute
Zusammenarbeit mit Organisationen, die freiwillig Engagierte in berufsbezogene
Aktivitaten einbinden (Gruner und Potter 2022)

— Was machen die ,guten” Berufsschulen gut?
» Schulsozialarbeit
» Partnerschaftlicher Umgang zwischen freiwillig Engagierten und Lehrkraften
* Nutzung von Computerraumen / Raumen fur Angebote
« Zugang zum Intranet, um an Prufungsordnungen und —aufgaben zu gelangen

* Regelmaldiger Austausch und Feedback mit Lehrkraften und Schulsozialarbeit
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Berufsschule als zentrale Instanz

— Ausgewahlte Beispiele guter Praxis

— Kompetenzzentrum fur den Unterricht mit Neuzugewanderten und Gefllichteten
zwischen 15 und 25 Jahren

— Bildungsprojekt der Aktivsenioren e.V.
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Berufsschule als zentrale Instanz

— Ausgewahlte Beispiele guter Praxis
— SchlaU-Schule - Schulanaloger Unterricht fur junge Fluchtlinge

— Soziale Bildungseinrichtung, die nicht nur Beschulung, sondern auch Ubergang
Schule-Beruf sehr stark fokussiert

— Unterstltzungsangebot fur ehemalige Schuler:innen mit Freiwillig Engagierten,
Alumni-Netzwerk (peer-to-peer-Ansatz)
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Berufsschulen als '‘Game-Changer‘?

» Wie kann Berufsschule als 'Game-Changer’ die Bildungsbiografie von neu Zugewanderten
positiv beeinflussen?

— Evidenzbasierte Lehr- und Lernformate fur die Zielgruppe, sprachsensible Prufungs- und
Ubungsaufgaben, Rassismus-sensibler Lernort (Berufspadagogik)

(Berufsschule als Arbeitsort vieler Professionen und als
Teil des lokalen Unterstitzungsnetzwerks)

— Schulsozialarbeit: Koordinierungsaufgaben, regelmafiger Austausch, Netzwerkpflege
» Zivilgesellschaftliche Akteure und Tragern der (Jugend)Sozialarbeit
» Schulpsychologische Fachdienste

» Freiwillig Engagierte bzw. Vereine und Migrantenorganisationen
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Berufsschulen als '‘Game-Changer‘?

» Wie kann Berufsschule als 'Game-Changer’ die Bildungsbiografie von neu Zugewanderten
positiv beeinflussen?

— Mentoring- und Patenschaftsprojekte

« Bereicherung des Schulalltags durch Vorbilder oder in ihrer Briuckenfunktion
zwischen Kulturen oder hin zur Arbeitswelt

— Beauftragte fiir den Ubergang an den Berufsschulen
« Schule — Berufsschule
» Berufsschule (BIK, BVJ) — Berufsschule

 Berufsschule - Arbeit
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Publikationen zum vorangegangen Projekt LokU

* Abschlussbericht
Potter, N., Gruner, T. und Jost, K. (2022) Abschlussbericht. Minchen: Hochschule Munchen. Hier verfugbar

» Zeitschriftenbeitrage

Grlner, T. und Pétter, N. (2022) Das Zusammenspiel professioneller Akteur:innen und freiwillig Engagierter. Erfolgsfaktor fur gelingende
Ubergange junger Gefllichteter. In: Soziale Arbeit, 71(12), S. 442-449. https://doi.org/10.5771/0490-1606-2022-12-442

Grlner, T.; Potter, N. und Jost, K. (2020) Der Beitrag von Migrantenorganisationen zur beruflichen Integration junger Gefllchteter. In: ARCHIV fir
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* Buchbeitrag

Gruner, T.; Jost, K. und Pétter, N. (2021) Der Beitrag freiwillig Engagierter zur beruflichen Integration von jungen Gefluchteten. In:
Hammerschmidt, P.; Poétter, N. und Stecklina, G. (Hrsg.) ,Der lange Sommer der Migration®. Die Teilhabechancen der Gefllichteten und die
Praxis der Sozialen Arbeit. (S. 89-106). Weinheim, Basel: Beltz Juventa.

» Vortrage, Poster Hier verfligbar
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Hintergrund

* Im Sinne einer vorbeugenden Sozialpolitik spielen Pravention und Kooperation eine
wichtige Rolle

— Lebenslagenperspektive: Ubergange im Lebenslauf als kritische Phasen

— Stoébe-Blossey et al. (2019: 21): ,Die Lebenslaufperspektive [erfordert] eine besondere Aufmerksamkeit fiir Ubergénge,
die immer mit Chancen und Risiken verbunden sind und im Rahmen einer Praventionskette vorbereitet und begleitet
werden sollen.”

* Politikfeldubergreifende Kooperation im Handlungsfeld notig

— Arbeitsmarktpolitik, Jugendhilfepolitik, Sozialhilfepolitik, Gesundheitspolitik, Bildungspolitik,
Integrationspolitik

* Im modernen Sozialstaatsgefuge gewinnt das freiwillige Engagement an Bedeutung

— Freiwilliges Engagement in der Fluchtlings- und Migrationsarbeit gilt sogar als Gradmesser fur die
Aufnahmefahigkeit Deutschlands
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Hintergrund und Ausgangspunkt bei LokU 2.0

 Die durch die Corona-Pandemie entstandenen Herausforderungen haben eine hohe
Relevanz fur lokale Unterstlitzungsketten offentlicher, privatwirtschaftlicher und
zivilgesellschaftlicher Akteure

* Trotz Aufhebung der coronabedingten Pandemie zeigen sich weiterhin Auswirkungen auf
die Formen der Zusammenarbeit

« Krisensituationen bergen neben Herausforderungen auch das Potenzial fur
Veranderungen, die zu sozialen Innovationen fihren konnen

Videokonferenz der Weinheimer Initiative ,Im Ubergang ins Berufs- und Erwachsenenleben: Jugendsozialarbeit als eigensinniger lokal-kommunaler Partner?*
12.06.2023



Forschungsinteresse LokU 2.0

HM®

Folgen und Potenziale der
Corona- und Post-Pandemiephase
fur soziale, helfende Netzwerke im
Themenfeld Integration junger, neu Zugewanderter in
Ausbildung und Arbeit
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Forschungsinteresse

Soziale, helfende Netzwerke aus

— rein ehrenamtlich organisiert: Migrantenorganisationen, Helferkreise, Vereine

— professionell organisiert: Freie Trager, Dachverbande
— Kommunale Strukturen, z.B. Koordinierungsstellen

— Regionale Akteure, z.B. Handwerkskammern
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Empirie

Mixed-Methods-Ansatz

HM®
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Empirie
Zeit- und Arbeitsplan (Projektlaufzeit: Feb 2023 bis Jan 2026)

Qualitative

Interviews Fokusgruppen
Expert:innen- Koordinator:innen Freiwillig Engagierte

Interviews freiwilligen und junge neu
Netzwerkakteur:innen Engagements Zugewanderte

A Nov/ Dez : Nov 24 o

Mai b : Feb b - : Mai b

Delphi-Befragung Delphi-Befragung Delphi-Befragung
mittels Online- 2. Erhebung 3. Erhebung

Umfrage
Netzwerkakteur:innen
in GroRstadten
(D, A, CH)

1. Erhebung
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Empirie

Groldstadte fur die Delphi-Befragung
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60.
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65.
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Hagen
Potsdam
Saarbriicken

Ludwigshafen am Rhein
Muilheim a. d. Ruhr
Cldenburg
Osnabrick
Leverkusen
Solingen
Darmstadt
Heidelberg

Herne

Meuss

Regensburg
Paderborn
Ingolstadt
Offenbach am Main
Flirth

Wirzburg
Heilbronn

Ulm

Pforzheim
Waolfsburg

Bottrop

. Gattingen
67.
. Bremerhaven

Reutlingen

29.
30.
31.
32.
33.
34,
35.
36.
37.
38.
38.
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Kiel
Chemnitz
Halle (Saale)
Magdeburg
Freiburg im Breisgau
krefeld
Mainz
Liabeck
Erfurt
Oberhausen
Rostack
Kassel

69.
70.
71.
72.
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74,
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80.

Koblenz
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Bergisch Gladbach
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lena
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Trier
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Moers

Siegen
Hildesheim
Gitersloh

Osterreich
1. Wien

2. Graz
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4, Salzburg
5. Innsbruck
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Kontakt

Prof. Dr. Nicole Pétter Theresa Grliner
nicole.poetter@hm.edu theresa.gruener@hm.edu loku@hm.edu
089 1265 2288 089 1265 2277
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