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15. Videokonferenz: Corona-Krise und Berufsausbildung: 

Wie durch noch einen Corona-Winter kommen?
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I. Ausbildung in Zeiten der COVID-19-Pandemie

• Deutlicher Rückgang bei 
Ausbildungsplatzangeboten (-41.500) und
Ausbildungsplatznachfrage (-39.200)

• Tiefstand der neu abgeschlossenen Verträge seit 1975

• Zunahme des Passungsproblems
Unbesetzte Stellen 59.900 (+6.800)
Unversorgte Bewerber*innen 29.300 (+4.800)

• Weiterhin rückläufige Ausbildungsbeteiligungsquote bei Betrieben

• Gesunkene Einmündungsquote

• 24% (!) der der Nachfragenden haben Nachfrage zurück gezogen

• Jugendliche verbleiben länger im allgemeinbildenden Schulsystem

BIBB-Datenreport 2021, Bonn 2021
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II. BO in Zeiten der COVID-19-Pandemie

BA/BIBB Bewerberbefragung

• Schulische BO-Angebote:  – 11,8%
• Messen: - 8,3 %
• Gespräche mit Freunden oder Bekannten über BO: -6,5%
• Ca. ¼ der Befragten haben Berufswünsche durch Corona angepasst 
• 5 von 6 geben an, trotz Corona alle notwendigen Informationen erhalten zu haben 

Bertelsmann-Jugendbefragungen 2020/21 

• 70% glauben, dass sich die Chancen auf eine Ausbildung durch Corona 
verschlechtert haben

• nur 24% glauben dass sich die Aussichten auf ein Studium verschlechtert haben

Barlovic, I./ Ullrich, D., Wielnad, C.: Ausbildungsperspektiven im zweiten Corona-Jahr. 
Eine repräsentative Befragung von Jugendlichen 2021, Bertelsmann Stiftung (Hrsg.). Gütersloh 2021

Schuß, E./ Christ, A./ Eberhard, V./ Heinecke, M./ Neuber-Pohl: Bildungs- und Berufsorientierungsangebote für 
ausbildungsinteressierte Jugendliche während der Corona-Pandemie, Version 1.0, BIBB (Hrsg.), Bonn 2021
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III. Die Initiative Bildungsketten
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IV. Die Initiative Bildungsketten im Rahmen der COVID-19-Pandemie

Flexibilisierung der Fördermaßnahmen 
als Reaktion auf Trägerbefragungen in der 
beruflichen Orientierung

• Verkürzte Angebote sind möglich

• Aufhebung des engen zeitlichen 
Zusammenhangs von Maßnahmen

• Verlängerung von Fristen zur 
Durchführung von Maßnahmen

• Anerkennung von abweichenden 
Durchführungen

Verlängerung der Ausnahmeregelungen 
aktuell bis Ende des Schuljahres 2021/22 
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IV. Die Initiative Bildungsketten im Rahmen der COVID-19-Pandemie

Arbeitshilfe zur Gestaltung digitaler 
Alternativen zur beruflichen Orientierung

Umfangreiche Link- und Verweissammlung 
orientiert an den Phasen des Thüringer 
Berufsorientierungsmodells

• Einstimmen
berufswahlbezogene Selbstreflexionsprozesse 
anregen

• Erkunden
systematisch Informationen über die 
Berufswelt sammeln und eigene Erfahrungen 
machen

• Entscheiden
Sortieren und Gewichten der gesammelten 
Informationen

• Erreichen
Erkenntnisse, Erfahrungen und Kompetenzen 
für die Gestaltung des Übergangs von der 
Schule in Ausbildung oder Studium anwenden

Berufsorientierung digital gestalten - Berufsorientierungsprogramm

https://www.berufsorientierungsprogramm.de/bop/de/gute-praxis/berufsorientierung-digital-gestalten/berufsorientierung-digital-gestalten_node.html
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IV. Die Initiative Bildungsketten im Rahmen der COVID-19-Pandemie

Beispiele digitaler beruflicher Orientierung aus den aktuellen  Bund-Land-BA-Vereinbarungen

Mit der Virtual Work Experience in virtuelle 
Berufswelten eintauchen

• Ursprünglich als Ergänzung zum klassischen 
Schülerpraktikum 

• Virtuelle Werkhalle mit zwei Bereichen: Metall 
und Glas mit Hydraulikpresse, Schweißen, 
CNC-Fräse, Bearbeitung von Flach- und 
Hohlglas

• Valide Kompetenzmessung von Genauigkeit 
und Konzentration, Rechenfähigkeit, 
Merkfähigkeit etc. 

• Kompetenzprofil als Grundlage für 
Praktikumssuche

• Kostenloser Verleih des VR-Systems an 
bayerische Schulen 

Berufswelten entdecken mit der Virtual Work Experience: 
Sprungbrett Bayern intowork (sprungbrett-intowork.de)

https://www.sprungbrett-intowork.de/schueler/berufswelten-entdecken-mit-der-virtual-work-experience/
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IV. Die Initiative Bildungsketten im Rahmen der COVID-19-Pandemie

Beispiele digitaler beruflicher Orientierung aus den aktuellen  Vereinbarungen

JOBWALK - Unterwegs auf den Berufsrouten

• sich die unterschiedlichen 
Ausbildungsberufe mittels Tablet oder 
Smartphone und GPS selbständig zu 
erarbeiten 

• mobil und vor Ort über die Vielfalt der 
Ausbildungsberufe in ihrer näheren 
Umgebung informieren und auf 
Bewerbungen bei den ortsansässigen 
Unternehmen vorbereiten

• Grundlage ist ein Open Source Produkt 
und somit kostenfrei nutzbar

JOBWalk - Die Berufsrouten - BWK (bwk-
berlin.de)

https://www.bwk-berlin.de/berliner-berufsrouten.html
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IV. Die Initiative Bildungsketten im Rahmen der COVID-19-Pandemie

Sind wir auf dem richtigen Weg? Wir wissen es (noch) nicht!
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Kontakt:

Carsten Schülke
Bundesinstitut für Berufsbildung
AB4.5.: Berufsorientierung | Bildungsketten 
Robert-Schuman-Platz 3
53175 Bonn
Tel.: 0228/107- 2224
carsten.schuelke@bibb.de
www.bildungsketten.de
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