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Aktuelle Studie aus August 2020

= Sonderbefragung zur Ausbildungsbeteiligung im Rahmen des :ﬁﬁ:ﬁﬁ d:g;zfif}eb"‘khe"
BIBB-Betriebspanels zu Qualifizierung und Kompetenzentwicklung s , e
2019. Reprasentativen Befragung von mehr als 4.000 Betrieben

= Besonderer Fokus auf Kleinstbetriebe
= Gefragt wurden Betriebe nach
— Grunden fur Ruckgang der Ausbildungsbeteiligung

— nach Nutzung/Bekanntheit/Bewertung von
Unterstttzungsmaflinahmen in der dualen Ausbildung
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Ausgangslage: Ausbildungsbeteiligung ging im letzten Jahrzehnt trotz
Wirtschaftswachstum zurick

= \on 2007 bis 2018 sank die Zahl der Dual Auszubildende aller Ausbildungsjahre nach Betriebsgréle
) . . Bestand, 2007-2018
Auszubildenden um 168.000. Allein bei den (Bestan ) B
Kleinstbetrieben (1-9 Beschaftigte) sank die  —=1-9 Beschaftigte 600:000
Zahl der Auszubildenden um 128.000. 500.000 =——— -
T Beschafige 00000 380472
, . 20-249 ’ 300.000 \252.845
= Von 2007 bis 2018 sank die Zahl der " 200.000
. . . Beschaftigte ‘
Ausbildungsbetriebe um 63.000. Bei den ——250 und mehr 100.000
Kleinstbetrieben sank die Zahl der Beschaéftigte 0
Ausbildungsbetriebe sogar um 87.000. s883d93228353
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= Zugleich Problem fiir Ausbildungsinteressierte und Wirtschaft: Kleinstbetriebe bzw. Handwerksbetriebe
beschéaftigen tberproportional haufig Auszubildende mit schlechteren Schulabschliissen und gleichzeitig
sind diese Betriebe bereits von Fachkraftemangel betroffen.

Einer der meist genannten Griunde fur Rickzug: geringere Nachfrage der Bewerber:innen
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Viele Betriebe wiinschen sich Unterstltzung bei der dualen Ausbildung

= Am haufigsten gedul3erter ABBILDUNG 8 Unterstiitzungsbedarf fiir die Ausbildung aus Sicht der Betriebe (in Prozent)

Wunsch nach Unterstlitzung bei

Unterstiitzung bei . _ :
der Rekrutierung ist i

erwartungskonform

Unterstitzung bei Vermittlung von
Ausbildungs- oder
Berufsschulinhalten sowie bei

des Ausbildungspersonals |
KOSten Wu nSCht faSt Jeder Zwe|te ...der Durchtiihrung des 1. Ausbildungsjahrs 26 74
A b . I d b . b durch externen Bildungsanbieter

usolidun gS etn e ... der Vermittlung bei Konfliktsituationen ‘
zwischen Auszubildenden 20 80
und Ausbildern oder Kollegen
0% 20% 40% 0% 80% 1003

S'[I‘U kture”e Untel‘S'[utZU ng durCh B Sehr wichtig/Eher wichtig B Weniger wichtig/Unwichtig
externe Akteure wunschen iy <k de et ey e Wl oesemwestooepebindenind
weniger Betriebe

.. der Vermittlung von Ausbildungsinhalten,
die der Betrieb nicht abdecken kann

. der Nachhilfe zu Berufsschulinhalten oder
2ur Verbesserung von Grundfertigkeiten
(z. B, Lesen, Rechnen, Schreiben)

... der Reduzierung der Ausbildungskosten

...der padagogrschen Qualifizierung

. ———
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Zum Schluss noch eine optimistische Botschaft ...

= Es gibt ein beachtliches nicht ABBILDUNG 7 Ausbildungsbeteiligung und Ausbildungswunsch von Betrieben nach Betriebsgrafie (in Prozent)
genutztes Ausbildungspotenzial: Vor 100%
der Corona-Krise sagte jeder dritte 90%
Betrieb, er wolle kinftig mehr 80%
ausbilden 0%
60 %
50%

= Zusétzliches Ausbildungspotenzial ist

bei Ausbildungsbetrieben héher :

20%

= Nichtausbildungsbetriebe mit Wunsch, to%
kinftig auszubilden, aul3ern 0% 19 10-19 20-199 2200

besonders oft Unterstiitzungsbedarf Peciitse - feddtee - Beddise - Bead

B Nichtaushildungsbetriebe ohae Wunsch, auszubllden B Ausbiloungsbetriebe {aktuell oder frilher) ohne Wunsch. mehr auszubilden
W Nichtausbiklungsbetriebe mit Wunsch, auszubilden B Aushildungsbetriebe {akuell oder frilber) mit Wunsch, mehr auszubilden
Quelles BIBB-Betriebspanel zu Qualifizierung und Kompetenzentwicklurg 2019, n = 3973, Basis: alle Betricbe
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Ebenfalls im August 2020 veroffentlicht: ,Jugendliche fordern, Betriebe
entlasten, Wirtschaft starken.” Policy Brief Ausbildungsgarantie

ABBILDUNG 2: Qualifikationsspezifische Arbeitslosenquoten in Deutschland, 2001-2018, in Prozent
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PalicyBrief

-
Jagandiche foedem
Balriebe enttasten, Wirtschafl slvknn
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Ausblick

= Die Ausbildungsgarantie in Osterreich. Funktionsweise — Wirkungen — Institutionen
www.chance-ausbildung.de/ausbildungsgarantie oesterreich

= Alle Jugendlichen in Ausbildung bringen — wie geht das? Update 2020
www.chance-ausbildung.de/ausbildungsangebot/konzept/update
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Quellenverzeichnis

= Burkard, Claudia 2020: Jugendliche foérdern, Betriebe entlasten, Wirtschaft starken.
Policy Brief Ausbildungsgarantie. Online verfiigbar: www.chance-
ausbildung.de/pb012020

= Eckelt, Marcus; Sabine Mohr; Christian Gerhards; Claudia Burkard 2020: Ruckgang der
betrieblichen Ausbildungsbeteiligung. Grinde und Unterstiitzungsmaflinahmen mit Fokus
auf Kleinstbetriebe. Online verflgbar unter:
www.chance-ausbildung.de/ausbildungsbeteiligung
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Vielen Dank fur Ihr
Interesse.
Wir freuen uns, bei anderer

Gelegenheit erneut mit
Ihnen zu diskutieren!
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Wenn Sie regelméalig per E-Mail alle wichtigen Informationen
rund um das Projekt Chance Ausbildung (z. B. Studien,
Veranstaltungen, Newsletter) erhalten mochten, melden Sie
sich an unter:

Unseren Blog finden Sie unter:

Oder folgen Sie uns einfach auf Twitter:
@ChAusbildung

Alle Studien zum kostenlosen Download finden Sie unter:
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