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Aktuelle Studie aus August 2020
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▪ Sonderbefragung zur Ausbildungsbeteiligung im Rahmen des 

BIBB-Betriebspanels zu Qualifizierung und Kompetenzentwicklung

2019. Repräsentativen Befragung von mehr als 4.000 Betrieben

▪ Besonderer Fokus auf Kleinstbetriebe

▪ Gefragt wurden Betriebe nach 

− Gründen für Rückgang der Ausbildungsbeteiligung 

− nach Nutzung/Bekanntheit/Bewertung von 

Unterstützungsmaßnahmen in der dualen Ausbildung



Ausgangslage: Ausbildungsbeteiligung ging im letzten Jahrzehnt trotz 

Wirtschaftswachstum zurück
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▪ Von 2007 bis 2018 sank die Zahl der 

Auszubildenden um 168.000. Allein bei den 

Kleinstbetrieben (1-9 Beschäftigte) sank die 

Zahl der Auszubildenden um 128.000.

▪ Von 2007 bis 2018 sank die Zahl der 

Ausbildungsbetriebe um 63.000. Bei den 

Kleinstbetrieben sank die Zahl der 

Ausbildungsbetriebe sogar um 87.000.

▪ Zugleich Problem für Ausbildungsinteressierte und Wirtschaft: Kleinstbetriebe bzw. Handwerksbetriebe 

beschäftigen überproportional häufig Auszubildende mit schlechteren Schulabschlüssen und gleichzeitig 

sind diese Betriebe bereits von Fachkräftemangel betroffen.
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Dual Auszubildende aller Ausbildungsjahre nach Betriebsgröße 

(Bestand, 2007-2018)

Einer der meist genannten Gründe für Rückzug: geringere Nachfrage der Bewerber:innen
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Viele Betriebe wünschen sich Unterstützung bei der dualen Ausbildung
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▪ Am häufigsten geäußerter 

Wunsch nach Unterstützung bei 

der Rekrutierung ist 

erwartungskonform

▪ Unterstützung bei Vermittlung von 

Ausbildungs- oder 

Berufsschulinhalten sowie bei 

Kosten wünscht fast jeder zweite 

Ausbildungsbetrieb

▪ Strukturelle Unterstützung durch 

externe Akteure wünschen 

weniger Betriebe



Zum Schluss noch eine optimistische Botschaft …
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▪ Es gibt ein beachtliches nicht 

genutztes Ausbildungspotenzial: Vor 

der Corona-Krise sagte jeder dritte 

Betrieb, er wolle künftig mehr 

ausbilden

▪ Zusätzliches Ausbildungspotenzial ist 

bei Ausbildungsbetrieben höher

▪ Nichtausbildungsbetriebe mit Wunsch, 

künftig auszubilden, äußern 

besonders oft Unterstützungsbedarf
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Ebenfalls im August 2020 veröffentlicht: „Jugendliche fördern, Betriebe 

entlasten, Wirtschaft stärken.“ Policy Brief Ausbildungsgarantie
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Ausblick

▪ Die Ausbildungsgarantie in Österreich. Funktionsweise – Wirkungen – Institutionen 

www.chance-ausbildung.de/ausbildungsgarantie_oesterreich

▪ Alle Jugendlichen in Ausbildung bringen – wie geht das? Update 2020 

www.chance-ausbildung.de/ausbildungsangebot/konzept/update
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http://www.chance-ausbildung.de/ausbildungsgarantie_oesterreich
http://www.chance-ausbildung.de/ausbildungsangebot/konzept/update
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Wenn Sie regelmäßig per E-Mail alle wichtigen Informationen 

rund um das Projekt Chance Ausbildung (z. B. Studien, 

Veranstaltungen, Newsletter) erhalten möchten, melden Sie 

sich an unter: www.b-sti.org/ausbildung 

Unseren Blog finden Sie unter:

https://blog.aus-und-weiterbildung.eu/

Oder folgen Sie uns einfach auf Twitter:

https://twitter.com/ChAusbildung @ChAusbildung

Alle Studien zum kostenlosen Download finden Sie unter: 

www.chance-ausbildung.de

Vielen Dank für Ihr 

Interesse. 

Wir freuen uns, bei anderer 

Gelegenheit erneut mit 

Ihnen zu diskutieren!

http://www.b-sti.org/ausbildung
https://blog.aus-und-weiterbildung.eu/
https://twitter.com/ChAusbildung
http://www.chance-ausbildung.de/digitalisierung

