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Konzeption Modellversuch Neugestaltung

Ubergang Schule - Beruf

Eckpunktepapier des Ausbildungsbiindnisses
Baden-Wiirttemberg 2010-2014 vom November 2013

2 Hauptziele:

« Mehr Schulabgédngerinnen und Schulabgéangern gelingt
der direkte Einstieg in Ausbildung und Beruf.

« Schwichere Jugendliche erhalten die individuelle
Unterstiitzung, die sie bendtigen, um eine
Ausbildung beginnen zu konnen.
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Kernpunkte des Modellversuchs

« Systematische Berufsorientierung an allgemein bildenden Schulen
 Fiir Jugendliche mit Forderbedarf: Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual)

« Fiir Jugendliche ohne Forderbedarf, die sich mehrfach erfolglos um einen
Ausbildungsplatz beworben haben:
— Berufsqualifikation dual (BQdual) — schulische Ausbildung 1. Jahr
in ausgewdhlten Berufen mit betrieblichen Anteilen
— Ziel weiterhin Ubergang in betriebliche Ausbildung

+ Regionales Ubergangsmanagement
— Umsetzung der Bausteine gemeinsam mit den Akteuren vor Ort
— Moderation der Akteure und
Bildung einer regionalen Verantwortungsgemeinschaft
— Koordination von MaBBnahmen vor Ort
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Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual)

Betriebliche

BQ dual Ausbildung
Ausbildung
2./3.Jahr
Ausbildung bei
Tragern mit

Schuli- betrieblichem
sche Anteil
Ausbil-
Berufl. Gym dung
4 Duale Ausbildungs-
BK Il (Pflege Berufs- Bei Bedarf vorbereitung
etc.) qualifizierung : (AV dual) Betrieb-
' (BQ dual) Unterstitzung an beruflichen Schulen e
> z.B. abH mit betrieblichem Anteil I

Ausbildung 1. Jahr Option Nachholen Einstiegs-

&l 2T 1 Hauptschulabschluss qualifizie-

. bS(t:hutI)?nh BE rung (EQ)
mi eArui .I'C em Begleiter unterstiitzen

AL / \ Jugendliche und Betrieb
|
7y 2 4 7y ¥ 7y

Berufsorientierung als Aufgabe und in Verantwortung der allgemein bildenden Schule,
in Kooperation mit Arbeitsagenturen und weiteren Partnern

-Leitprinzip Berufliche Orientierung und neues Schulfach Wirtschaft / Berufs- und Studienorientierung
- verbindlicher Beratungsprozess mit Anschlussvereinbarung am Ende der Vorabgangsklasse
- Individuelle Forderung auf der Grundlage von Kompetenzanalysen
-enge Begleitung fur Jugendliche mit Férderbedarf
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AVdual
Uberblick

« Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual)
« neuer einjahriger Bildungsgang an beruflichen Schulen

« fiir Jugendliche mit Forderbedarf

neu:
« padagogisches Konzept zur individuellen Forderung

« hoher Anteil an Betriebspraktika
Ziele: — Steigerung der Motivation
— Klebeeffekt
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AVdual

Schiilerzahlen - alle Modellregionen

2015/16 2016/17

10 Modellregionen 12 Modellregionen
1.179 Schilerinnen
und Schiiler
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AVdual
Begleitung

« Padagogisch qualifizierte AVdual-Begleiter/-innen fiir:
— Betreuung be1 Akquise, Vorbereitung, Durchfithrung und
Nachbereitung des Betriebspraktikums
— Begleitung des Ubergangs in Ausbildung
— Schlussel 1:40 Schiiler/-innen

« Forderung der AVdual-Begleitung durch das WM mit ca. 60 %
— Fordervolumen: rund 750.000 Euro pro Jahr
— derzeit rund 25 Stellen in 12 Modellregionen
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Evaluation
Befunde aus dem Schuljahr 2015/16

Verbleibserhebung im neuen Bildungsgang AVdual
— Aussagen zur verwertbaren Stichprobe fiir alle Modellregionen —

« Hohe Ubergangsquote:
36,4 % der Schiilerinnen und Schiiler, die Bildungsgang AVdual als
alleinstehenden einjahrigen Bildungsgang bis zum Ende absolviert
haben, haben eine feste Ausbildungsplatzzusage erhalten.

« Betriebspraktika sehr wirksam:
68,8 % dieser Schiilerinnen und Schiiler haben eine Ausbildung in einem
threr vorherigen Praktikumsbetriebe begonnen (sog. Klebeeffekt).
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Evaluation

Zwischenfazit

Konzeption des Modellversuchs bewéhrt sich:
« Praktika wirken => bessere Ubergangsquote in Ausbildung

« Datenerhebung verbessert deutlich den Blick auf das
Geschehen

neue Herausforderung: Geflichtete in AVdual

Ubergang
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Fazit

« Ohne Ausbildung dreifach hoheres Arbeitslosigkeits-

(und damit Armuts-)risiko

=> (Aus-)Bildung ist der beste Schutz vor Armut

 Investitionen in Bildung stellen eine sinnvolle
Armutspravention dar
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Vielen Dank fur Thre
Autmerksamkeit.

Kontakt:

karsten.altenburg@wm.bwl.de
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