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GAB
Ubersicht )

1. Der Ubergang Schule — Beruf
2. Was passiert da entwicklungspsychologisch?
3. Lernen und Entwicklung

4. Berufsausbildung padagogisch gesehen (was leistet sie flr
die Entwicklung?)

5. ,Fehlende Ausbildungsreife*
6. Was ist zu tun?

7. Was ist daflur nétig?
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Ende der Kindheit — der Weg
INS Erwachsenenleben
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Was ist da in der Entwicklung los?

Altes wird abgeworfeng
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\tet werden muss.

Im Morgriff leben.
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Entwicklung GA%J}/@

Geschlossene Entwicklung
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Offene Entwicklung
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Lernen GAR

S

),

an Erfahrungen,
die er selbst

L ernen kann nur meistern will

jeder selbst




Berufsausblldung padagogisch

bildung hat ein
ndpadagogisches

-\

Reale Welt - Selbstwirksamkeit — gebraucht werden - Selbstbewusstsein —
Sozialkompetenz — Selbstverantwortung und Selbststeuerung — Ernst genommen
werden — etwas richtig kbnnen ...
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Fehlende Ausbildungsreife

40% derjenigen, die
eine Ausbildung
suchen

FAIL
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Das Ubergangssystem

" e > > v
AE 4 }‘,‘ - :
VR . D
AN LI
> ~e . o .

[N )

Wirtschaftliche Interessen in individuelle
Defekte umgedeutet. Es fehlt nicht an
Berufsreife, sondern an (eeigneten
Ausbildungsplatzen.

Warteschleife, Scheinwelt
kein eigenes padagogi-
sches Konzept,
berufsfixiert.
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Was ist zu tun?

Nicht Lernziele,
pondern
s=ntwicklungs-
~ aufgaben

Aufbau eines Parallelsystems, Entkoppelung vom wirtschaftlichen Bedarf,
Verantwortung des Schulsystems, Padagogisierung, Diversitat, Subjekt-

orientierung; Entwicklungsbegleitung, bis Ubergang geschafft ist.
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Was ist dafur notig?
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Lernens unverzmhtl:[ar' _‘




Innovation kommt von den Menschen GAB E

Gesellschaft und s
Wirtschaft
brauchen die
unangepassten
kreativen,
originellen,
Initiativen jungen
Menschen in
Ihrer Vielfalt und
Buntheuit.

Jeden!

Wer sollte sonst die neuen Antworten auf die vielen ungeldsten
Fragen unseres Lebens finden?
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GAB

Ich danke fur lhre Aufmerksamkeit
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