
 
 
 
Betriebliche Direktansprache   
„Ausbildung macht Schule! Hast du Fragen? 
Azubis helfen Dir!“ 

 
 

Gülçin Durmuş, BQN e.V. Wissenschaftliche Mitarbeiterin  

Gesprächskreis: „Interesse für Berufe wecken“ 

Jahresforum 2015: Lernallianzen und Kommunale Koordinierung  

28./29.Mai.2015 



Was sind die Ziele der betrieblichen 
Direktansprache? 

. 

 

Auszubildende und 
Schüler/innen treten  
in den Dialog. 
 
Erfahrungsaustausch auf 
Augenhöhe. 
 

 



Was sind die Ziele der betrieblichen 
Direktansprache? 

. 

 

 

 

Herstellung von 
konkreten 
biographischen 
Bezügen  
und authentischen  
Zusammenhängen zur 
Arbeitswelt. 



Voraussetzungen fürs Gelingen und Wirken  

 
• Ansprache  

 

• Vorbereitung Auszubildende  

 

• Vorbereitung Schüler/innen  

 

• Auswertung 



Beispielhafter Ablauf  



 

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit ! 
 

 

 

 

Gülçin Durmuş 

BQN Berlin - Berufliches Qualifizierungsnetzwerk für Migrantinnen  

und Migranten in Berlin 

gd@bqn-berlin.de 

www.bqn-berlin.de 

www.berlin-braucht-dich.de 

www.facebook.com/Berlin.braucht.dich 

https://twitter.com/bqn_berlin    
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