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Branchen- und Betriebsgrößenstruktur 
des Kammerbezirkes Dresden 2015

Branchenstruktur

37.145 Unternehmen 96.524 Unternehmen

Betriebsgrößengruppen* Unternehmen Anteil in %

weniger als 10 Beschäftigte 91.158 94,4

10 bis unter 50 Beschäftigte 4.130 4,3
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1991 2015
Dienstleistungen

Finanz- und Versicherungsdienstleistungen

Verkehr und Lagerei

Gastgewerbe

Handel; Reparatur von Kraftfahrzeugen

Baugewerbe

Produzierendes Gewerbe (ohne Bau)
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50 bis unter 250 Beschäftigte 1.085 1,1

250 und mehr Beschäftigte 151 0,2

Gesamt 96.524 100

* Gemäß KMU-Definition der EU ab 01.01.2005
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Entwicklung der neu abgeschlossenen und eingetragenen 
Ausbildungsverträge zum 31. Dezember

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Anzahl gesamt 8.572 7.609 7.691 7.428 7.419 7.760 7.826 6.892 5.816 5.179 5.085 4.510 4.309 4.454 4.346

davon betriebliche 
Plätze

5.907 4.872 5.060 5.157 5.030 5.247 5.372 5.001 4.159 3.870 4.120 4.031 3.849 4.023 3.948

8.000

9.000

10.000

09.06.2017 GB BIL, Jonas 4

0

1.000

2.000

3.000

4.000

5.000

6.000

7.000

8.000

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

A
n

za
h

l

Anzahl gesamt davon betriebliche Plätze



Der Ausbildungsberater –
ein Begleiter während der Ausbildung

Berufsbildungsgesetz § 76 Überwachung, Beratung

Die zuständige Stelle überwacht die Durchführung 

� der Berufsausbildungsvorbereitung

� der Berufsausbildung

� der beruflichen Umschulung

fördert diese durch Beratung 

der an der Berufsbildung beteiligten Personen.

Sie hat zu diesem Zweck Berater  oder Beraterinnen zu bestellen.
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Der Ausbildungsberater –
ein Begleiter während der Ausbildung

Beratung der Ausbildungsunternehmen

Eignung der Ausbildungsstätte

Vorstellung des Ausbildungsberufes

! Ordnungsverfahren Ziele

! Prüfungsverfahren

! Voraussetzungen Ausbildungsreife

! Höhere berufliche Bildung

Eignung von Ausbildenden und Ausbildern oder Ausbilderinnen

!Ausbildung behinderter Menschen 

Zusatzqualifikation
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Der Ausbildungsberater –
ein Begleiter während der Ausbildung

Beratung Auszubildender 

Allgemeine Anfragen resultierend aus dem Ausbildungsvertragsverhältnis

� Ausbildungsvoraussetzungen

� Durchführung der Ausbildung(Einhaltung des Jugendarbeitsschutzes, Dualität der 

Ausbildung, Verkürzung einer Ausbildung)

Wie gut war die Berufsorientierung? 

� Streitigkeiten Schlichtungsausschuss

� Durchlässigkeit bzw. berufliche Qualifizierungsmöglichkeiten

� Zukunftschancen

Weiterbildungsstipendium
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Welche Fragen kann ich noch 
beantworten?

Industrie- und Handelskammer Dresden
Geschäftsbereich Bildung
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Kontakt

Industrie- und Handelskammer Dresden 
Geschäftsbereich Bildung

Barbara Jonas

Tel: +49 351 / 2802 670
E-Mail: jonas.barbara@dresden.ihk.de


